SARKUYSAN ELEKTROLITiK BAKIR SANAYi ve TICARET ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME'nin 8.MADDE DEGISIKLIGi

Eski Metin

YONETIM KURULU

MADDE - 8 - Sirketin idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sézlesme, Turk
Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiktumleri dairesinde segilecek +2-{en-ki}-lyeden
meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yiratilir. Yonetim Kurulu tyelerinin 5'i
(A) grubu paylara sahip olanlarin gésterecegi adaylar arasindan, 4’G (B) grubu paylara
sahip olan pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, 3+ de Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri gergevesinde tespit ve ilan
edilerek Genel Kurul’a dnerilecek bagimsiz tiye niteligine sahip adaylar arasindan Genel
Kurulca segilirler.

Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilirler.

Yonetim Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu, segimini takip eden ilk
toplantida kurul Gyeleri arasindan bir bagkan ve bir baskan vekili seger. Bu hususlar
karar defterine yazilir.

Genel Kurul gerek goriirse, suire ile bagli olmayarak yoénetim kurulu tyelerini her zaman
degistirebilir.

Yeni Metin

YONETIM KURULU

MADDE - 8 - Sirketin idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sozlesme, Tuirk
Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri dairesinde segilecek 14 (ondért) tyeden
meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yurutalar. Yonetim Kurulu tyelerinin 5%i
(A) grubu paylara sahip olanlarin gosterecegi adaylar arasindan, 4G (B) grubu paylara
sahip olan pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, 5'i de Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri gergevesinde tespit ve ilan
edilerek Genel Kurul’a 6nerilecek bagimsiz tye niteligine sahip adaylar arasindan Genel
Kurulca segilirler.

Yonetim Kurulu’nda goérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilirler.

Yonetim Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu, segimini takip eden ilk
toplantida kurul tyeleri arasindan bir baskan ve bir bagkan vekili seger. Bu hususlar karar
defterine yazilir.

Genel Kurul gerek gorirse, stire ile bagl olmayarak yonetim kurulu tiyelerini her zaman
degistirebilir.




