SARKUYSAN ELEKTROLITIK BAKIR SANAYi VE TICARET A.S. 15.04.2022 TARiHLi OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA AGIKLAMALAR

vy

SPK’nin 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”’nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yonetim
ilkesi uyarinca yapilmasi gereken agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar, ilgili
glindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

a. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari Sirketimizin Cikarilmis Sermayesi :

Sirketimiz ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1 kurus itibari
degerde 1.500 adet A grubu nama vyazili, 29.999.998.500 adet B grubu hamiline yazili
paya bolinmustir. Her payin bir oy hakki vardir. Oyda imtiyaz yoktur. Sirketin idaresi ve
temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sozlesme, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimleri dairesinde segilecek 12 (on iki) Uyeden meydana gelen bir Yonetim Kurulu
tarafindan yarataltr. Yonetim Kurulu Gyelerinin 5’i (A) grubu paylara sahip olanlarin
gosterecegi adaylar arasindan, 4’ (B) grubu paylara sahip olan pay sahipleri tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan, 3’4 de Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin duzenlemeleri cercevesinde tespit ve ilan edilerek Genel Kurula oOnerilecek
bagimsiz lGye niteligine sahip adaylar arasindan Genel Kurulca segilirler.

Sirketimizin ortaklik yapisi :

Sirketimiz halka agik bir sirket olup, borsada fiili dolasimda olan paylarimizin orani
09.03.2022 tarihinde % 83,16 ‘dir Geri kalan %16,84 oranindaki paylardan %10 ve daha
fazlasina sahip ortagimiz bulunmamaktadir.

b. Sirketimiz veya istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Yoktur.



c. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adaylarinin 6zgegmisleri, ortaklik ve ortakligin iliskili
taraflari ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup
olmadigi ve bu kisilerin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi segilmesi durumunda,
ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

15.04.2022 tarihli Genel Kurulumuz’da Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin segimi vardir.
13.01.2022 tarihinde yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu Biilteni’nde Sirketimiz, 2022
Ocak ayindan itibaren gegerli olmak lzere 2.gruptan 1.gruba* cikarilmistir. 1.Gruba dabhil
olmamiz ile Sirketimize, Yonetim Kurulu’'nda lye tam sayisinin 3/1’i kadar Bagimsiz Uye
bulunmasi zorunlulugu getirilmistir. S6z konusu zorunlulugu yerine getirebilmek igin yeni
donemde 5 bagimsiz yonetim kurulu aday basvurusu Kurumsal Yonetim Komitemizce
degerlendirilerek Yonetim Kurulu’na sunulmus ve alinan karar ile gerekli izin igin Sermaye
Piyasasi Kurulu’na basvurulmustur. 5 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylr Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun izni ile kabul edilmistir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarina iliskin bilgiler asagidadir:

Prof. Dr. Mehmet BAHTIYAR (Bagimsiz Uye Adayi)

27.06.1963 yilinda K. Marag’'in Andirin ilgesinde dogdu. Adana Erkek Lisesi’ni bitirdikten
sonra 1982’de girdigi Dicle Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'ni 1986’da dereceyle bitirdi.

Yiiksek Lisans egitiminden sonra, 1993 yilinda istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi'ndeki
Doktora egitimini tamamlayarak Ticaret Hukuku alaninda “Ozel Hukuk Doktoru” {invanini
aldi. Yabanci dilini gelistirmek ve kaynak arastirmalari yapmak Uzere birkag kez
F.Almanya’da bulundu.

Yardimci Dogent Doktor olarak Dicle ve Kocaeli Universitelerinde gérev yaptiktan sonra
2000 yilinda “Dogent” {invani aldi. 2006 yilinda Kocaeli Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nde
“Ticaret Hukuku Profesérii” oldu. 2014 yilinda Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ne
atandi. Yeditepe disinda Bahgesehir ve Kadir Has Universitelerinde de dersler
vermektedir. Ticaret, banka, sermaye piyasasi, borclar ve tiketicinin korunmasi hukuku
alanlarinda 10 adet kitabi ve 70 civarinda makalesi yayinlanmistir.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan bagimsizlik niteligine

sahip olup, bagimsiz liye olarak secilebilir.



Ayhan Zeytinoglu (Bagimsiz Uye Aday)

ilk- orta ve lise egitimini Golciik / Kocaeli de tamamlayan Zeytinoglu, lisan egitimini
Londra’da bitirmistir. 1980 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde Indiana Universitesi’/nde
isletme egitimini tamamlayarak 1983 yilinda onur listesine girerek mezun oldu. 1983
yilinda Butler Universitesi’nde Uluslararasi Finans konusunda master ¢alismasina basladi
ve 1985 vyilinda basari ile bitirdi. Halen Marmara Universitesi Avrupa Toplulugu
Enstitlisi’nde Avrupa Birligi Tarim Subvansiyonlari konusunda doktora calismalari
yapmaktadir.

Aile isletmesi olan Zeytinoglu Yem Tarim ve Endustriyel Uriinler A.S/de basta finansal
konular agirlikli olmak lizere Genel Mudir olarak ¢alismaktadir.

Ayni zamanda Arkas ve Zeytinoglu Grubunun ortakhgi olan Autoport Liman isletmesi’nde
Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gorevini Gistlenmis olup, Zeytinoglu Denizcilik A.S. Genel
Koordinatorudur.

1989 yilinda Kocaeli Sanayi Odasi’'nin kurulusunda gérev almis ve bugiline kadar Yonetim
Kurulu’nda yer almistir. 1995 yilinda Baskan Vekili ve Ocak 2009’da Kocaeli Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskanhgi’'na secilmistir. Mayis 2013‘de ve Nisan 2018’de gergeklestirilen
secimlerde tekrar segilerek Kocaeli Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskanhgl gorevine
devam etmektedir. Haziran 2018 tarihinden itibaren TOBB Bagkan Vekilligi gorevini
ylritmektedir.

Temmuz 2015’de, bir sivil toplum kurulusu olan ve AB ve Tiirkiye - AB iliskileri konusunda
uzmanlasmis bir organizasyon olan iktisadi Kalkinma Vakf’'nin (iKV) Yénetim Kurulu
Bagkani segilmistir. Temmuz 2017’de de ayni organizasyonun ikinci donem yonetimi igin
yeniden segilerek gérevine devam etmektedir.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan bagimsizlik niteligine
sahip olup, bagimsiz liye olarak secilebilir.



Virma Sokmen (Bagimsiz Uye Adayi)

Orta ve Lise Egitimini Galatasaray Lisesi’nde tamamlamistir. 1988 yilinda Amerika Birlesik
Devletleri Philadelphia kentinde LaSalle Universitesi’nde Honours Listesi’nde Finans anadal ve
Matematik yandal egitimini tamamlamistir.

1992 yilinda Korfezbank’ta Yatirrm Bankacihgl Bolimi’nde Analist olarak gorev yapmis;
Ozellestirme ve Birlesme / Satinalma islemlerinde c¢alismistir. 1993 yilinda Carsi Menkul
Degerler’de Arastirma Birimi’'nde kisa donem gorev yaptiktan sonra Midland Bank’ta Analist
olarak goreve baslamistir. Midlan Bank’in dahil oldugu HSBC Grubu biinyesinde 2015 yih
sonuna kadar farkh gorevlerde bulunmustur. Kurumsal Bankacilik Bolim{’nin kurulmasi ve
yonetilmesinde aktif ve lider gorev almistir. Genel Mudir Yardimcisi olarak Banka’nin
sendikasyon, kredi, dis ticaret, tirev ve risk yonetimi gibi pek ¢ok Urlninin
pazarlamasini yonetmistir. HSBC Grubu evrensel yetenek havuzunda yer almistir. 2016 yili
basinda Credia Partners Danismanlik A.S’de Yonetici Ortak olarak gorev almistir. Bu sirket
altinda Birlesme / Satinalma ve Sermaye Benzeri Kredi islemleri alaninda faaliyet
gostermektedir. 2019 yil basindan itibaren de Yapi Kredi Bankasi’'nda Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeligi gérevine getirilmis ayni zamanda Kurumsal Yonetim Komitesi’nde yer almistir.
2020 Mart ayindan itibaren Yapi Kredi Bankas’nda ayni zamanda Kredi Komitesi Uyesi
olmustur.

TUSIAD, IWF ve benzeri kurumlarda tyelikleri olmustur.

Harvard Business School'da Yonetim Sertifika programina katilmistir. Financial Times ve
Pearson ortak ylrGttigh 6 ay sireli Uluslararasi Bagimsiz Yonetim Kurulu egitimi programina
katilmistir.

ingilizce ve Fransizca dillerine iyi derecede hakimdir.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan bagimsizlik niteligine sahip
olup, bagimsiz liye olarak secilebilir.



MEHMET ALIi YILDIRIMTURK (Bagimsiz Uye adayi)

1949 Yilinda Denizli'de dogdu. ilk ve orta égrenimini bu sehirde tamamladi. 1968 Yilinda
yiksek 6grenimine basladigi bugiinkii Yildiz Universitesi’nden 1974 yilinda Elektrik Miihendisi
olarak mezun oldu.

1997 Yilinda “ MEHMET ALTIN TiC. LTD.STi ” ismiyle kurdugu kendi isletmesinde halen ticari
faaliyetlerini 25 yildir stirdlirmektedir. Bu siirecte yakin ilgi duydugu para piyasalarina yonelik

4

birikimlerini 2000 yilindan itibaren “ www.goldpara.com ”isimli web sitesinde paylasmaya
basladi. Halen sahibi oldugu www.goldpara.com internet sitesinin editor ve genel yayin

yonetmenligini ylritmektedir.

1999 yilindan beri ‘Bilgiler Paylasildikca Blylir’ prensibi inanciyla yerel, ulusal ve yurtdisi
radyo, televizyon ve vyazili basinda ekonomi, para piyasalari, doviz, altin, diger kiymetli
metaller ve emtialar ile ilgili yorum ve roportajlari yayinlanmaktadir. 2008 -2010 yillari
arasinda istanbul Radyosu Ekonomi Programi danismaligi ve 2009-2010 yillari arasinda Expo
Channel TV’de “ 24 Ayar Altin” isimli programa konuk davet ederek haftada bir canli olarak
100 adet ekonomi programi dizenlemistir. Halen Ulusal TV kanallarindan Bloomberght ty,
NTV, Ekotiirk TV, Kanal 24 TV, Global Haber TV, TV 100, Ulke TV’de giinliik ve haftalik ekonomi
yorumlari yapmaktadir.

2009 - 2016 Yillari arasinda sektériin en kokli dernegi olan istanbul Miicevherciler
Kuyumcular ve Sarraflar Dernegi (IMKUSAD) Baskanligina secilmis ve 3 Dénem Baskanlk
gorevini stirdiirmistir. 2014 — 2016 yillarinda Sarkuysan Yonetim Kurulu Gyeligi yapmustir.

2015 Yilinda Destek Menkul Deger A.S/nin sponsorlugunda “ Finansal Okur Yazarlik”
konusuna katkida bulunmak amaciyla yazdigi “ Altinin Gizemli Tarihi ” adli kitabi
yayinlanmistir.

Ayrica, Sarkuysan Elektrolitik Bakir Sanayi ve Tic.A.S.de 2012 yilinda Denetim Kurulu Uyeligi
yapmistir.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gdrevli olmayan bagimsizlik niteligine sahip

olup, bagimsiz iye olarak secilebilir


http://www.goldpara.com/

ilfeta AKSOY (Bagimsiz Uye Adayi)

18.02.1965 yilinda Yugoslavya Ribarige Tutin’de dogdu. istanbul Kartal Lisesini bitirdikten
sonra 1982’de girdigi Marmara Universitesi isletme Bélimiinii 1988 Yilinda bitirdi.1989-1990
Yillari arasinda Orjin Deri firmasina imalat Mudiir Yardimcisi, 1991-1993 Yillari arasinda Rabak
A.S./de ihracat muhasebesi ve Biitce Kontrol Sefi, 1993-2017 Yillari arasinda Eleks Dis Ticaret
A.S/nde Mali ve idari isler Midiri, 2018 Yilindan itibaren Tiirkiye Dis Ticaret Derneginde
Genel Sekreter olarak is hayatina devam etmektedir.

Sirket organizasyonu altindaki is tanimlari disinda Mesleki Orgiitler ve Kamu nezdinde
Ustlenilen gorevler;

TURKTRADE Yénetim Kurulu Uyesi

TURKTRADE Giimrik ve Lojistik Calisma Grubu Baskanhgi,

Ekonomi Bakanhgi Turquality Calisma Grubu Ozel Sektér Temsilcisi

IMMIB adina TiM Delegelig;i,

MESLEKI EGITIMLER

Kavrakoglu Yonetici Gelistirme Programi —MBA- 1 yil

ITO Dis Ticaret Enstitiisii- Dis Ticarette Finansman Teknikleri- 4 ay

Dis Ticaretin Finansmaninda Tiirev Uriinler

Eximbank Programlari ile ilgili cok sayida egitim,

Incoterms ve Dis Ticarette Odeme Sekilleri- Her revizyon sonrasi tekrarlanan egitimler,
UFRS egitimleri,

Transfer Pricing/Transfer Fiyatlamasi ile ilgili egitimler,

Vergi uygulamalari ve yil sonu muhasebe islemleri ile ilgili onlarca egitim,

Yonetim Raporlamalariile ilgili egitimler,

Kisisel gelisime yonelik ¢ok sayida egitim; liderlik, ekip ¢alismasi, etkili sunus teknikleri vb.

SPK’nin Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan bagimsizlik niteligine sahip
olup, bagimsiz iye olarak secilebilir



¢. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2021 yili faaliyetlerinin gorugsllecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin pay sahipleri
tarafindan, gindeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir talepte
bulunulmamistir.

15 NiSAN 2022 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
iLiSKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acihis ve Toplanti Bagkanhgi’nin Olusturulmasi;

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasa Kanunu ve ilgili mevzuat ¢cercevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek olan Toplanti Baskani, Oy Toplama Memurlari ve Tutanak
Yazmani’'ndan olusan Toplanti Baskanliginin olusumu gergeklestirilecektir.

2) Genel Kurul Toplanti Tutanag’nin ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi
hususunda Toplanti Baskanligi’na yetki verilmesi;

Tark Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunda Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda, Genel Kurul'un Toplanti Baskanligi'na yetki vermesi hususu
oylanacaktir.

3) Sirketin, Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 dénemine ait Faaliyet Raporunun
okunmasi ve gorisilmesi;

Tlark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat dlizenlemeleri
cercevesinde Yonetim Kurulunca hazirlanan 2021 doénemine ait Faaliyet Raporunun
okunmasi ve gorusilmesi. 14.03.2022 tarihinden itibaren Sirketimiz Merkezi’nde, irtibat
yerlerimiz olan Perpa is Merkezi A Blok Kat 7-8 No:733-735 Okmeydani, Sisli istanbul, Ege
Serbest Bolgesi Nillifer Sk. 19 Gaziemir-izmir, Birlik Organize Sanayi Bélgesi, Bati Cad.
No:4 34953 Tuzla istanbul adreslerinde, 11.03.2022 tarihinden itibaren de Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ve www.sarkuysan.com Sirket internet

adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporumuz
hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gériistine ve miizakeresine sunulmustur.

4) 2021 yili hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi;

TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri ¢ercevesinde Giireli Yeminli
Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporumuz 3. maddede bahsi gecen yerlerde ortaklarimizin incelemesine


http://www.sarkuysan.com/

sunulmustur. S6z konusu rapor okunarak, Genel Kurul'da ortaklarimizin bilgisine
sunulacaktir.

5) 2021 Doénemi Konsolide Finansal Tablolarin Okunmasi, Goriisiilmesi ve
Onaylanmasi;

Tark Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
cercevesinde, 14.03.2022 tarihinden itibaren, Sirketimiz Merkezi’'nde, irtibat yerlerimiz
olan Perpa is Merkezi A Blok Kat 7-8 No:733-735 Okmeydani, Sisli istanbul, Ege Serbest
Bolgesi Niliifer Sk. 19 Gaziemir-izmir, Birlik Organize Sanayi Bolgesi, Bati Cad. No:4 34953
Tuzla istanbul adreslerinde, 11.03.2022 tarihinden itibaren de Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde ve www.sarkuysan.com Sirket internet adresinde

ortaklarimizin incelemesine sunulan Finansal Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek
ortaklarimizin goriistine ve onayina sunulacaktir.

6) Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimizin 2021 donemi faaliyetlerinden dolayi ibra

edilmesi;

Tlrk Ticaret Kanunu, yonetmelik ve ilgili mevzuat cercevesinde 2021 yili faaliyetlerinden
dolayi Yonetim Kurulu Gyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7) 2021 dénemi kdrinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlari ile

dagitim tarihinin gorusllerek karara baglanmasi;

Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi hiikimleri ¢ercevesinde diizenlenen Yonetim
Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi Genel Kurulun gériisine ve onayina sunulacaktir.

8) Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek konulari

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi’nin 4.
Fikrasi uyarinca Sirketimiz ve/veya Bagl Ortakhklari tarafindan Ulglncu kisiler lehine
verilen teminat, rehin ve ipoteklere olagan genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir
madde olarak yer verilmesi gerekmektedir. 31 Aralik 2021 tarihli Konsolide Finansal
Tablolarimizin 22.5 numarali dipnot maddesinde yer alan bilgiler, Genel Kurulda
ortaklarimiza sunulacaktir.


http://www.sarkuysan.com/

9) Esas sozlesmemizin “Yonetim Kurulu” bashkl 8.Maddesindeki yonetim kurulu lye

sayimizin degisikligi hakkindaki agsagida yer alan tadil metninin, Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Ticaret Bakanhg’ndan alinan izinlere istinaden, goriisillerek karara

baglanmasi

Eski Metin

YONETIM KURULU

MADDE - 8 - Sirketin idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sozlesme,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri dairesinde segilecek +2-{en-ki}
tiyeden meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yuratdltr. Yonetim
Kurulu tiyelerinin 5'i (A) grubu paylara sahip olanlarin gosterecegi adaylar
arasindan, 4t (B) grubu paylara sahip olan pay sahipleri tarafindan gosterilecek
adaylar arasindan,3“& de Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime
iliskin diizenlemeleri gergevesinde tespit ve ilan edilerek Genel Kurul’a
onerilecek bagimsiz iye niteligine sahip adaylar arasindan Genel Kurulca
segilirler.

Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine gore tespit
edilirler.

Yonetim Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu, segimini takip
eden ilk toplantida kurul Gyeleri arasindan bir bagkan ve bir bagkan vekili seger.
Bu hususlar karar defterine yazilir.

Genel Kurul gerek goriirse, stre ile bagli olmayarak yonetim kurulu tiyelerini
her zaman degistirebilir.

Yeni Metin

YONETIM KURULU

MADDE - 8 - Sirketin idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sozlesme,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri dairesinde segilecek 14 (ondort)
tyeden meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yuratalir. Yonetim Kurulu
tyelerinin 5'i (A) grubu paylara sahip olanlarin gosterecegi adaylar arasindan, 4’u
(B) grubu paylara sahip olan pay sahipleri tarafindan gésterilecek adaylar
arasindan, 5'i de Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
duzenlemeleri gergevesinde tespit ve ilan edilerek Genel Kurul’a 6nerilecek
bagimsiz Giye niteligine sahip adaylar arasindan Genel Kurulca segilirler.

Yonetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit
edilirler.

Yonetim Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu, segimini takip
edenilk toplantida kurul Gyeleri arasindan bir bagkan ve bir baskan vekili seger.
Bu hususlar karar defterine yazilir.

Genel Kurul gerek goriirse, sure ile bagli olmayarak yonetim kurulu Gyelerini her
zaman degistirebilir.

10) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin sosyal yardim

amaciyla 2021 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi ve 2022 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesi;

Sirketimizin 2021 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi
saglanacak ve ayrica 2022 yilinda yapacagl bagislarin Gst siniri Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir.



11) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve

Ust Diizey Yoneticilerinin iicretlendirme esaslari hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi

“Kurumsal Yonetim Tebligi”nin 4.6.2 no’lu Maddesi geregince Yonetim Kurulu Uyelerinin
ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirme esaslari Sirketimiz tarafindan Genel Kurul
toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunulacaktir.

12) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde

sirketimizin bagimsiz denetimini yapmak lizere Yonetim Kurulunca bir yil miiddetle

secilen Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.nin
onaylanmasi;

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemelerine uygun olarak Yonetim
Kurulumuzun, Sirketimizin 2022 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi
ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylriitmek Uzere
1 yil middetle se¢mis oldugu Gireli Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S./nin onaylanmak (izere Genel Kurula dnerilmesine karar verilmistir.

13) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
secimi ve gorev siirelerinin tespiti

14) Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik briit iicretleri ile huzur haklarinin belirlenmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
Uyelerine verilecek aylik briit ticretleri ile huzur haklari hakkinda Genel Kurulca karar
alinacaktir.

15) Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395.ve 396. Maddeleri ile

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde islem yapabilmesi icin izin

verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borclanma Yasagl” baslikli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslkli 396.
maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkiin
oldugundan, so6z konusu iznin verilmesi icin Genel Kurulda ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

16) Dilekler ve kapanis.

Bu boliimde ortaklarimizin sirketimiz hakkinda dileklerine yer verilecektir.



